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PREFEITURA DE

=¥ \MARECHAL | SECRETARIA
-~ DEODORO | DE EDUCACAQ

Oficio N2 06-143/2026 - SEMED/GAB
Marechal Deodoro (AL), 19 de fevereiro de 2026.

A Senhora
STELLA CECILIA LUCAS DE LIMA

Assunto: Notificacdo para apresentacdo de defesa - Indicio de acumulagdo de cargos publicos.
Prezada Senhora,

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribui¢bes legais e em atendimento
as determinag@es da Controladoria Geral do Municipio, NOTIFICA Vossa Senhoria acerca da existéncia
de indicios de possivel acumulagdo de cargos publicos, conforme informacgGes constantes na base de
dados do Tribunal de Contas da Unido, encaminhadas a esta Administra¢do para fins de verificagdo de
possivel acumulagdo de cargos publicos.

Diante do exposto, fica Vossa Senhoria NOTIFICADA para, querendo, apresentar defesa
escrita e/ou documentacdo comprobatoria acerca da regularidade da situaco funcional, no prazo de 07
(sete) dias, contados a partir do recebimento desta notificacdo.

A defesa deverd ser protocolada junto ao Setor de Protocolo desta Secretaria Municipal
de Educagdo, no hordrio de expediente, contendo todos os elementos que entender pertinentes a
comprovagao da legalidade da acumulagdo, tais como:

e Codpia dos atos de nomeagdo e exoneragdo (quando houver);
¢ Declaragdo de carga horaria dos vinculos;

e Comprovante de compatibilidade de horarios;

¢ Demais documentos que julgar necessarios.

Informamos que a auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido podera ensejar a
adoc¢do das medidas administrativas cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.

Ressaltamos que o presente procedimento tem por finalidade garantir o exercicio do
contraditdrio e da ampla defesa, conforme os principios constitucionais que regem a Administragdo
Publica.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposigao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Karoline o de Oliveira
Secrdtaria Municipal de Educacdo



Tribunal de Contas da Uniso
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ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARECHAL DEODORO/AL

Processo Administrativo n°: 02190060/2026
Assunto: Oficio N° 06.143/2026 — SEMED/GAB

Defesa em Processo de Apuracéo de Acumulagio de Cargos

STELLA CECILIA LUCAS DE LIMA, brasileira, professora, nascida em
11/12/1973, portadora do RG n° 2001001028922 — SEDS/AL e do CPF n° 788.162.974-
68, residente e domiciliada na Avenida Bosque da Massagueira, 559, Massagueira,
Marechal Deodoro/AL, CEP: 57160-000, devidamente notificada para se manifestar no
processo administrativo em epigrafe, vem, com o méximo respeito e acatamento,
perante Vossa Senhoria, apresentar sua

DEFESA ADMINISTRATIVA

com base nos fatos e fundamentos de direito a seguir aduzidos.

I- SINTESE FATICA E PROCESSUAL

A presente servidora foi notificada, por meio do Oficio n® 06.143/2026 —
SEMED/GAB, para prestar esclarecimentos acerca de uma suposta situacdo de
acumulacio irregular de trés cargos publicos de professora, mantidos simultaneamente
com a Secretaria de Estado da Educacio de Alagoas, Mat. 86970, Carga Hordria: 20h,
com o Fundo Municipal de Educacdo de Maceid, Matricula 929994-7, Carga Horaria:
25 horas e com o Fundo Municipal de Educagdo de Marechal Deodoro, Matricula 2713,
Carga Horéria: 20 horas.

E fato que, por um determinado periodo, a defendente manteve os trés vinculos
funcionais. Contudo, é de fundamental importancia para o justo deslinde deste
procedimento que se analise a cronologia dos fatos e, sobretudo, a conduta proativa e
integra da servidora.



Ao ser notificada sobre a irregularidade da triplice acumulacdo, a Sra. Stella
Cecilia, em um gesto de inequivoca boa-fé e compromisso com a legalidade, manifesta
nesta defesa a sua deciséo irrevogavel de regularizar sua situacao funcional.

Para tanto, a defendente informa que ira requerer a sua exoneracdo do
vinculo mantido com o Estado de Alagoas, permanecendo apenas com 0s dois cargos
constitucionalmente acumuldveis, um junto a Prefeitura de Maceié e outro nesta
municipalidade de Marechal Deodoro.

Dessa forma, a servidora se compromete a protocolar o pedido de exoneracao e
a apresentar 0 comprovante neste processo assim que o tiver, demonstrando de forma
cabal sua intencdo de se adequar plenamente aos ditames do art. 37, inciso XVI, alinea
'a', da Constituicdo Federal.

II - DO MERITO ADMINISTRATIVO E DOS FUNDAMENTOS DE
DIREITO

A) DA ABSOLUTA E INQUESTIONAVEL BOA-FE DA SERVIDORA E DO
DIREITO DE OPCAO

O pilar central que sustenta esta defesa € a absoluta e inquestiondvel boa-fé
da servidora, principio basilar do Direito Administrativo. Em nenhum momento a
defendente agiu com dolo, méa-fé, fraude ou com a intencdo de burlar a legislacdo e
obter vantagem indevida. A acumulacdo, embora irregular, decorreu de uma
interpretacdo equivocada da norma, e nao de um propésito ilicito.

A prova mais robusta de sua boa-fé € a sua conduta imediata e colaborativa
ao ser notificada. Em vez de se opor ou procrastinar, a servidora prontamente manifesta
sua decisio de optar por quais vinculos manter e de se exonerar do terceiro,
demonstrando total respeito pela legalidade e pela Administracao Piblica.

A legislaco e a jurisprudéncia patria, notadamente do Superior Tribunal de
Justica (STJ), sdo pacificas ao estabelecer que, diante de uma acumulacdo ilegal, o
dever da Administracdo é, primeiramente, notificar o servidor para que exerca seu
direito de opgdo por um dos cargos. A aplicagéo de penalidades, em especial a dréstica
medida de demissdo, é reservada exclusivamente para as hipéteses em que o servidor,
apos devidamente notificado, se mantém inerte ou quando se comprova a sua ma-fé.

¢

TJ-MS — Apelacdo Civel 8007816920228120046 Chapadio
do Sul — Publicado em 18/12/2024



A analise da boa-fé ou ma-fé do servidor piblico € essencial em
casos de apuracio de acumulacio de cargos, conforme disposto
nos artigos 193 e 194 da Lei Complementar Municipal n°
41/2007.

Ao manifestar nesta defesa sua intencdo de pedir exoneragao, a
servidora estd, na pratica, exercendo o seu direito de opcao.
Punir uma servidora que colabora com a Administracéo e busca
ativamente a regularizagdo seria um contrassenso e um
desestimulo a condutas honestas.

B) DA PERDA SUPERVENIENTE DO OBJETO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO

A finalidade precipua de um processo administrativo que apura acumulacao de
cargos é corretiva, e nio meramente punitiva. Seu objetivo € fazer cessar uma situacao
de ilegalidade, restaurando o cumprimento da norma constitucional.

No momento em que a servidora manifesta sua opcao e se compromete a
formalizar a exoneracéo, o objeto deste processo administrativo comega a se esvair.

Uma vez comprovada a exoneracéo, a irregularidade que se pretendia apurar e
corrigir deixard de existir. Insistir na continuidade do feito para além da comprovacao
da regularizacio representaria um ato administrativo sem objeto, contrdrio aos
principios da razoabilidade, da proporcionalidade e, notadamente, da eficiéncia,
insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

Manter a movimentacio da maquina administrativa para além do necessario
para a regularizagao seria um dispéndio inuitil de tempo e de recursos ptblicos, quando
o objetivo maior do procedimento — a adequacio funcional — ja estd em vias de ser
plenamente alcancado pela propria administrada.

C) DA AUSENCIA DE PREJUIZO AO ERARIO E DA APLICACAO DOS
PRINCIPIOS DA RAZOABILIDADE E PROPORCIONALIDADE

E imperativo destacar que, durante todo o periodo em que a acumulagéo
ocorreu, a servidora efetivamente prestou os servicos correspondentes a cada um dos
vinculos, cumprindo integralmente suas jornadas de trabalho e recebendo a justa
contraprestacio pecunidria. Ndo hd, portanto, que se falar em prejuizo ao erdrio, dano a
Administracéo ou enriquecimento ilicito.



A aplicacio de qualquer sancdo, neste contexto, seria uma medida
desproporcional e desarrazoada. A "punicao” pela irregularidade jé ocorrera no
momento em que a servidora tiver que abrir mdo de um de seus vinculos, com a
consequente e significativa reducéo de sua renda. Impor uma nova penalidade seria, na
pratica, puni-la duas vezes pelo mesmo fato, o que é vedado em nosso ordenamento
juridico.

III - DA JURISPRUDENCIA APLICAVEL AO CASO

A tese aqui defendida encontra vasto amparo na jurisprudéncia de nossos
Tribunais Superiores e Cortes Estaduais, que reiteradamente protegem o servidor que
age de boa-fé para regularizar sua situacdo funcional.

1. O Direito de Opgcdo e 0 Arquivamento do Processo: A jurisprudéncia € clara
ao determinar que, uma vez feita a opgdo pelo servidor no curso do processo,
este deve ser arquivado, pois sua finalidade foi atingida.

TRF-5 — APELACAO CIVEL 8002305320144058500 —
Publicado em 23/07/2015

"a Lei n° 8.112/90 é benevolente ao tratar da acumulacao
indevida de cargos pdblicos, afastando expressamente a ma-fé
do servidor quando este faz a op¢do por um dos cargos... para a
configuragio da md-fé na conduta do réu, necessiria a sua
notificacdo para optar por um dos cargos acumulados, o que nao
ocorreu no presente caso. Assim, diante da falta de oportunidade
de o acusado optar pelo cargo pidblico de sua preferéncia,
constata-se que o mesmo agiu de boa-fé."

2. A Boa-Fé como Impeditivo da Penalidade de Demissdo: Os tribunais
consistentemente afastam a pena de demissdo quando néo ha comprovacio de
ma-fé, privilegiando a regularizacao da situacao.

TJ-MG — Apelacdo Civel 50000458120228130236 —
Publicado em 21/02/2025

"Néo comprovada a incompatibilidade de horarios ou a ma-fé do
servidor, a aplicacio da penalidade de demissao € ilegal,
impondo-se a nulidade do ato administrativo."



3. Necessidade de Instauracio de Processo com Garantia de Defesa: A
Administracdo nio pode afastar ou punir sumariamente o servidor sem garantir 0
devido processo legal, o que inclui a oportunidade de regularizacéo.

TJ-PA — APELACAO CIVEL 08899222220238140301
31151228 — Publicado em 20/10/2025

"A Administracao Piiblica ndo pode afastar servidor efetivo por
suposta acumulacdo de cargos sem prévia notificacao e
instauracao de processo administrativo disciplinar simplificado,
sob pena de nulidade do ato.”

O caso da defendente se alinha perfeitamente a esse entendimento, pois sua
resposta a notificacdo € justamente a manifestacio de que ird regularizar a situacao,
demonstrando sua boa-fé e tornando a continuidade do processo para fins punitivos
desnecessaria e desproporcional.

IV - DOS PEDIDOS

Ante o exposto, e com fundamento nos argumentos faticos e juridicos
detalhadamente apresentados, a defendente requer a Vossa Senhoria:

a) O acolhimento integral da presente defesa administrativa em todos 0s seus termos;

b) O reconhecimento da manifesta e inequivoca boa-fé da servidora, que, a0 ser
notificada, prontamente se dispos a regularizar sua situagao funcional, manifestando sua
opcio e o compromisso de se exonerar de um dos cargos acumulados;

¢) A suspensio do presente processo administrativo com objetivo de saneamento da
atual situacdio, a fim de que a servidora possa formalizar o pedido de exoneracdo junto
ao Estado de Alagoas e apresentar o respectivo comprovante de protocolo nestes autos;

d) Apdés a juntada do comprovante de exoneracio, seja declarada a perda
superveniente do objeto deste processo e, por consequéncia, seja determinado o seu
ARQUIVAMENTO, sem a aplicacao de qualquer sangéo, penalidade ou anotacao de
demérito nos registros funcionais da servidora, por ser medida da mais lidima e
imperativa JUSTICA!

Termos em que,



Pede deferimento.

Marechal Deodoro/AL, 06 de marco de 2026.

b Creia ducan deokie

STELLA CECILIA LUCAS DE LIMA

CPF n® 788.162.974-68
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N, WARECHAL
' : Rua Dr. Tavares Bastos, s/n°
DEODORO T PO 2601880

ADMINISTRAGAO JOAO LIMA Cep: 57.160-000 - Marechal Deodoro - AL.
C.G.C. 12.200.275/0001-58

PORTARIA N° 523/98

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE MARECHAL DEODORO, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista a aprovagdo no Concurso Pablico — Edital
1°001/98, realizado em 26/04/98 neste Municipio.

Resolve:

Art. 1° - Nomear STELLA CECILIA DA SILVA LUCAS ,

sob o regime estatutério para o cargo de SUPERVISORA ESCOLAR.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Dé-se ciéncia, publique-se , registre-se e cumpra-se.

------------------------------------

.........................

TIMA DA SILVA
PREFEITO



pecRETO DE O] DE d&mwa DE 2008

O GOVERNADOR DO ESTADO DE
ALAGOAS, no uso da otribuigio quo Ihe outorga o Inclso
XV do art. 107 da Conslituigio Estadual, tendo em vista o
que consta do Processo n® 1101-2010/2000, e de acordo
com o disposto nos arts, 8°, Inciso |, o 10 da Lei n° 6.247,
do 26 de julho de 1891 - REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS CMS DO ESTADO DE
ALAGOAS, RESOLVE nomear, em cariter efelivo e em
vitude de habiltagho em concurso piblico, VERONICA
MARIA SOARES PEREIRA para exercer o cargo de
Professor, doQuadrodoSquoCMldoPodorEmﬂvo.

gALA 10 MARECHAL FLORIANO PEIXOTO,
em Maceid 07 de de 2007, 11)° da Republica.
.....ﬂ- b«u
R&u\mo LESSA
Govemnador

DECRETO DE O?nsdtwﬁ\o DE 2004

O GOVERNADOR DO ESTADO DE
ALAGOAS, nousodaaﬂibubﬁoquelheoumaolndao
XIV do art. 107 da Constituigio Estadual, tendo em vista o
que consta do Processo n.° 1101-2010/2000, e de acordo
com o disposto nos arts. 8°, Inciso |, @ 10 da Lei n.® 5.247,
do 28 de julho de 1991 - REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS CMS DO ESTADO
ALAGOAS, RESOLVE nomear, em cariler efetivo @ em
vitude de habilitagio em concurso publico, STELLA
CECILIA LUCAS DE LIMA para exercer o cargo de
Professor, do Quadro do Servigo Civil do Poder Exacutivo.

PALACIO MARECHAL FLORIANO PEIXOTO,
em Macei6, 95de de 114° da RepUblica.

i
Governador

DECRETO DE D7 DE (Tamw DE 2007

O GOVERNADOR DO ESTADO DE
ALAGOAS, mmodaahlwb!oquelheouwolndw
XIV do art. 107 da Constituicio Estadual, tendo em vista o
que consta do Processo ne 1101-2010/2000, @ de acordo
com o disposto nos arts. 9%, Inciso |, e 10 ds Lei n° 5.247,
de 28 de julho de 1991 - REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DE
ALAGOAS, RESCLVE nomesr, om cariter efelivo e em
wmnedemummemmuopoummnaose
GONZALES SALES para exercer 0 cargo de Professor, do
Quadro do Servigo Civil do Poder Executivo,

PALACIO MARECHAL FLORIANO PEIXOTO,
em Macei6, 0Fde %IAWQM 111° da Republica.
sl b
LESSA

oveinador

DECRETO DE OQ DE O%Ww DE 2004

0O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS,
muwda_a@ﬁbuigloqmlheoumaolnchoxwdom 107
daCormnubgioElhdual.tmdoevanoquaoomlldo
Processo n.° 1101-2010/2000, e de acordo com o disposio
nos artigos 8° e 10 da Lei n° 6.108, de 26 de setembro do
2000 ~ Estalulo do Meglstério Pablico do Estado de
Alagoas, e artigos 9°, inciso |, e 10 da Lel n.° 6.247, de 26 de
ulho de 1991 - Regime Juridico Unico dos Servidoras
Plblicos Civis do Eslado do Alagoas, RESOLVE nomear,
om caréter efetivo e em virude de habilitaghio em concurso
pablico, ADRIANA CRISTINA DA 8ILVA OLIVEIRA para
0XefCor O Cargo do Professor, do Quadro de Possoal do
Magistéio Plblico Estadunl do Servigo Civil do Poder
Executivo.

R

PALACID MARECHAL FLORIANO PEIXOTO,
o Maceld, 09 do J e o do 2001112°da Repiblica.

G

Vet Ly L IRTY i

pecreTo bE (7 DE Ao DE 20

0 GOVERNADOR DO ESTADC
ALAGOAS, no uso dn atribuigho que Ihe outorga o
XIV do ait. 107 da Constituiglio Estadusl, tando em
que consta do Procosao ne 1101-2010/2000, o de |
com o disposto nor. arta. 9, Inciso |, @ 10 daLein?®
do 26 do julha do 1691 - REGIME JURIDICO ONICC
SERVIDORES PUBLICOS CMS DO ESTADO
ALAGOAS, RESOLVE nomaar, om carfitor ofetivo
virluda de habilitagio em concurso plblico, ELAINE 3/
DE MENEZES para ozarcer o cargo de Profease
Quadro do Servigo Civil do Poder Executivo.

PALAGIO MARECHAL FLORIANO PEIX
om Macel6, Oe LAQ da 2001, 111° da RepGt

b
RANALDO LESSA
Governador

DECRETO DE U7 DE 5 Oyalr2 DE 2004

0 GOVERNADOR DO ESTADO
ALAGOAS, no uso da atribuigio que Ihe outorga o ir
XIV do art. 107 da Constituicio Estadual, tendo sm vis
que consta do Processo n.® 1101-2010/2000, & de ac
com o disposto nes ars. %, Inciso |, e 10 da Lei n. .
de 26 de julho de 1991 - REGIME JURIDICO UNICO 1
SERVIDORES PUBLICGS CIVIS DO ESTADO
ALAGOAS, RESOLVE nomear, em caréter afetivo s
viude de habilitagdo em concurso publico, RE.JA

 VALERIA BANDEIRA SILVA para exercer o cargo

Professor, do Quadro do Servigo Civil do Poder Executive
PALAGIO MARECHAL F ORIANO PEIXO
em Macei6,09de > ¢a 2004, 113° da Repiblic

RANALDO LESSA)
Govemador

pecreTo bE O 7 oE j)awﬁw DE 200d.

O GOVERNADOR DO ESTADO C
ALAGOAS, no uso da atribuig3o que lhe cutorga o incis
XIV do art. 107 da Constituigdo Estadual, tendo em vista
que consta do Processo n.® 1101-2010/2000, & de acord
com o disposto nos arts. 8°, Inciso |, @ 10 da Lei n.® 5.24;
de 26 de julho de 1991 - REGIME JURIDICO UNICO DO
SERVIDORES PUBLICOS CMS DO ESTADO O
ALAGOAS, RESOLVE nomear, em caréter afetivo @ en
virtude de habilitacio em concurso publico, MARIA IEDA DE
OLIVEIRA para exercer o cargo de Professor, do Quadrc
do Servigo Civil do Poder Executivo.

PALAGIO MARECHAL FLORIANO PEIXOTO
em mm.o‘}lsagfmwwd-mi.nrd- Repibiica.
g,.,u- b
R CO LESSA
Suvemador

DECRETO DE 07 DE tyaelh DE 200

O GOVERNADOR DO ESTADO DE
ALAGOAS, nouaodaauibuicjoquolhaouwaoinm
XIV do art. 107 da Constituiglo Estadual, tendo em vista o
que consla do Processo n.® 1101-2010/2000, @ de acondo
com o disposto nos arts. 9, Inciso |, @ 10 da Lel n.° 5.247,
do 26 de Julho de 1991 - REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS CMS DO ESTADO DE
ALAGOAS, RESOLVE nomear, em caniter ofelivo @ em
Vidude de hablitagho em concurso publico, ROSIVANIA
CLECIA QUEIROZ FERREIRA pam exocer 0 ¢amgo de
th‘cm.mouwodommcuudomm

PALACIO MARECHAL FIL.ORIANO PEIXOTO,
om Maceld, 0fde sfaetho de 113¢ da Repuiblica.
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO

PORTARAN® GFJ DEOS DE 50"@“‘ DE Qoo

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACEIO,
no uso de suas atribui¢des, com fundamento nos artigos 16 e
17 c/c o inciso IV do art. 46 da Lei 4973 de 31 margo de
2000, tendo em vista a vacancia do cargo em decorréncia da
aposentadoria do (a) servidor (a) Maria Edlucia dos Santos, de
acordo com a portaria 2.613/2006 publicada no DOM de
07/12/2006, RESOLVE nomear Stella Cecilia Lucas de
Lima, aprovado (a) em concurso publico classificagdo 625°
para exercer o cargo de Professor de Educa¢do Infantil e das
Séries Iniciais do Ensino Fundamental, com provimento em
carater efetivo da Secretaria Municipal de Educag¢do — SEMED
do Quadro de Pessoal Permanente do Poder Executivo

Municipal.

Prefeito

R%@%ﬁ %astois Feijo6

Secretaria Municipal de Administrago,
Recursos Humanos e Patrimdnio

Pubhcado no DOM

Q1 9oy,
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ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
SUPERINTENDENCIA DA REDE ESTADUAL DE ENSINO
Geréncia Regional de Educagdo — 12 GERE
ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR LUIZ CARLOS - INEP 27035336
Rua Coronel Adauto Gomes Barbosa, S/N, Trapiche - Maceié - AL CEP 57010-375
Fone: 33367161 e-mail: ee.luizcarlos@educ.al.gov.br PORTARIA N° 012/2017 D.O.E DE 17/01/2017

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que a servidora STELLA
CECILIA LUCAS DE LIMA, ocupante do cargo de professor
series iniciais, CPF: 788.162.974-68, matricula 78.385-4,
com 20 Horas, turno MATUTINO, encontra-se lotada na
Escola Estadual Professor Luiz Carlos na presente data.

Macei6, 26 de Fevereiro de 2026

DIRECAO
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PREFEITURA DE

MARECHAL
DEODORO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUOAGAO
Escola Municipal Professora Maria Petronila de Gouvéa

DECLARACAO

Declaro, para todos os fins que a Servidora STELLA CECILIA LUCAS DE
LIMA , inscrita no CPF 788162974-68 encontra-se lotada nesta escola com a carga
horaria de 25horas no turno vespertino exercendo a fungdo de apoio pedagdgico com a
matricula 929994-7, e 20 horas no turno noturno exercendo a fungio de coordenadora

pedagogica com a Matricula 2713 cumprindo integralmente sua carga horaria.

Marechal Deodoro/AL, 06 de Margo de 2026

DIRETOR(A)

Adriana Maria Souza da Rocha
Diretor(a) Adjunto
Matricula: 34316



% = MUNICIPIO DE MACEIO
mon  SEMED - SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
EXTRATO DE PAGAMENTO
Nome do empregado Matricula Controle
STELLA CECILIA LUCAS DE LIMA 0929994-7 1

Centro de custo

Data admissdo

365001 - FUNDEB 06/02/2007
Lotagédo Data aposentadoria
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA CLAUDINETE BATISTA DA SILVA
Cargo efetivo Referéncia
PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL MG21C05
Cargo comissionado Referéncia
Vinculo Situagdo Identidade CPF
ESTATUTARIO ATIVO 2001001028922 AL 788.162.974-68
‘BCO /AG / OP / Conta bancaria Dep. S. F. Dep. L.R. Carga horaria Refer Folha Més referéncia / Ano
0341/ 00396-0 / 396008402-3 0 1 25 MENSAL JANEIRO/2026
Cod. Descrigéo Ocor. | Pag. Form. Proventos Descontos
01-0101-01 | VENCIMENTO FIXO 30,00 4.542 51
01-0190-01 |ANUENIO 18,00 817,65
05-0357-01 | ODONTO SERVE 14,14 14,14
05-0411-34 | BANCO INDUSTRIAL DO BRASIL 96 31 180,00 -180,00
05-0411-89 |BANCO INDUSTRIAL DO BRASIL 96 55 186,70 -186,70
05-0424-05 |[DAYCOVAL EMPRESTIMO 96 58 165,00 -165,00
05-0424-06 |DAYCOVAL EMPRESTIMO 96 51 148,90 -148,90
05-0425-01 | DAYCOVAL CARTAQ 300,52 -300,52
05-0427-01 | BANCO SANTANDER 96 28 852,80 -852,80
05-0682-01 |IPREV-FUNDO PREVIDENCIARIO 14,00 -750,42
05-0699-01 |IMPOSTO DE RENDA 22,50 -54,10
05-0791-58 | CARTAO BENEFICIO - KARD BANK 60 19 562,85 -562,85
05-0791-88 | CARTAO BENEFICIO - KARD BANK 60 24 149,75 -149,75
Bruto Desconto
5.360,16 3.365,18
Liquido
: 1.994,98
Base Previdéncia Base IRRF Aliquota IRRF F.G.T.S.| Margem Consignavel
5.360,16 4.609,74 22,50
Médulo de PAGAMENTOS
Relatério Emitido em 06/03/2026 as 7:04:32 por Péagina: 1de 1




12.200.275/0001-58

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

) R DR TAVARES BASTOS, SN, CENTRO, MARECHAL DEODORO/AL - CEP: 57.160-000 - FONE: (82) 9157-1117

Mensal

01/2026

104 - 3693 - 9982358249

Matricula Nome

2713 STELLA CECILIA LUCAS DE LIMA

Admissao Categoria Conta
01/06/1998 ESTATUTARIO

PIS/PASEP CPF RG Tempo servigo
170.43982.81-0 788.162.974-68 20010010289 27a2m 2d

PROFESSOR 20 HORAS NIVEL II

Estabelecimento Cargo

FUNDO MUNICIPAL DE

EDUCACAO ESPECIALIZACAO
C.H. CBO Nivel/Classe

Centro de custo
FUNDEB 70 PRINCIPAL

100 2311-05 Nivel: Il - ESPECIALIZADO - Classe: I

Ambiente de trabalho
ESCOLA MUNICIPAL D MARIA DE ARAUJO

Fungéio LOBO
Codigo Descrigao Referéncia Proventos Descontos
100 [SALARIO BASE 30 3.579,46
10033 |QUINQUENIO 6 1.073,84
784 |EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICATI 381,29
939 |[EMPRESTIMO BRADESCO 1.470,10
10084 |FAPEN 14.00 651,46
Observacgao Total Proventos Total Descontos
4.653,30 2.502,85
Valor Liquido 2.150,45
Salario base Dependentes Base Prev. Base IRRF Base FGTS 'Valor FGTS
3.579,46 3 4.653,30 4.001,84 0,00 0,00




P87  GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO ~ Pag.1de1
301800 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
12.200.218/0001-79
Demonstrativo de Pagamento

1. Nome do Servidor 2. Matricula - Dig. 3. N° de Ordem
STELLA CECILIA LUCAS DE LIMA 0078385-4 0086970

4, Endereco do Servidor
POVOADO PEDRAS, N° 143, POVOADO PEDRAS, MARECHAL DEODORO - AL

5. Local de Trabalho 6. Municlpio. 7. Data Admissao
3018005048 - ESCOLA ESTADUAL PROF LUIZ CARLOS 1 MACEIO 12/02/2001
8. Cargo Efetivo 9. Data Nascimento. 10. Nivel
GED26 - PROFESSOR 11121973 MAGSNP2C20
11. Cargo Comissionado / Fungao Gratificada 12, Referencia.
13. Vinculo 14, Situacio 15. Identidade 16. CPF
ESTATUTARIO CIVIL _ 1-ATIVO 002001001028922 - SSP - AL 788.162.974-68
17. Orgao Pagador 18. Dep. SF. 19. Dep. LR. 20. Carga Horaria 21, Competéncia
104 - 00055 - 370009965722655 _ _ 20 _ Fevereiro de 2026 - EM
22. Cod. 23. Descrigao 24. N° Horas | 25. Ocor. | 26. Pag. 27. Vantagens 28. Descontos
126 00 | SUBSIDIO 30,00 ] 0 3.563,98
536 00 | C.E.F. CONSIGNACAO AZUL 0,00 94 16 345,95
536 01 | C.E.F. CONSIGNACAO AZUL 0,00 94 16 191,16
536 02 | C.E.F. CONSIGNACAQ AZUL 0,00 20 16 125,98
57101 | BANCO PAN S/A 0,00 144 34 51,00
575 00 | SICREDI ALAGOAS - CAPITAL 0,00 1 1 40,00
587 03 | BANCO INDUSTRIAL DO BRASIL SA 0,00 96 8 54,00
587 04 | BANCO INDUSTRIAL DO BRASIL SA 0,00 96 20 41,00
612 00 | BANCO BRADESCO FINAN. S/A 0,00 120 20 259,00
624 08 | MEUCASHCARD 0,00 84 i8 161,96
624 29 | MEUCASHCARD 0,00 84 19 137,12
635 00 | VEMCARD CARTAC 0,00 1 1 286,91
776 00 | ALPREV-C.CIVIL-FF 14,00 ] o] 498,96
29. Sal. base 30. Sal. Bruto 31. Desconto
e DENCIA, GERAL 315713 | BENEFICIOS. 356398 3.563,98 2193.04
98818-4306 32.FGTS 33. Liquido
0,00 1.370,94
34. Margem Cartao 35. Margem Sindicato 36. Margem Consig.
0,00 0,00 0,00

Documento emitido via Portal do Servidor em 06/03/2026 por STELLA LIMA (CPF: 788.162.974-68)

USAR O QRCODE PARA VERIFICAGAO DA AUTENTICIDADE DO DOCUMENTO




